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Urkunde

fr die Teilnahme am Programm INQA-Coaching

Coldewey Bauunternehmen GmbH & Co. KG

Emil-Heeder-Str. 33

26316 Varel

Das oben genannte Unternehmen hat im Zeitraumvon  13.11.2023  bis
12.06.2024 erfolgreich am ESF Plus-Programm INQA-Coaching teilgenommen.

Dem INQA-Coaching liegen die Kriterien aus der ,Richtlinie fir die Férderung von
Beratungsleistungen fir kleine und mittlere Unternehmen zur Gestaltung einer mitarbeiter-
orientierten und zukunftsgerechten Personalpolitik und zur Forderung von Innovations-
fahigkeit unter Einbeziehung ihrer Beschaftigten (INQA-Coaching)” vom 4. August 2022 sowie
das Rollenkonzept und Vorgehensmodell von INQA-Coaching zugrunde.

Cornelia Schaff, Leiterin des Referats 14

Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS)

Die Europaische Union fordert zusammen mit dem Bundesministerium fir Arbeit und Soziales Gber
den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) das Programm ,INQA-Coaching” in Deutschland.

Kofinanziert von der
Europaischen Union




	Text1: 13.11.2023
	Text2: 12.06.2024
	Name des Unternehmen: Coldewey Bauunternehmen GmbH & Co. KG

Emil-Heeder-Str. 33

26316 Varel


